
Έκθεση της Κοινοβουλευτικής Επιτροπής Υγείας για το νομοσχέδιο «Ο περί 

Προϋπολογισμού του Οργανισμού Ασφάλισης Υγείας του 2020 Νόμος του 2019» 

Παρόντες: 

 Κώστας Κωνσταντίνου, πρόεδρος Αδάμος Αδάμου 

 Χρίστος Χρίστου  Γεώργιος Προκοπίου 

 Ευθύμιος Δίπλαρος Μαρίνος Μουσιούττας 

 Σάβια Ορφανίδου Μαρίνος Σιζόπουλος 

 Γιώργος Τ. Γεωργίου Γεώργιος Παπαδόπουλος 

 Η Κοινοβουλευτική Επιτροπή Υγείας μελέτησε το πιο πάνω νομοσχέδιο σε δύο 

συνεδρίες της, που πραγματοποιήθηκαν στις 23 και 30 Ιανουαρίου 2020.  Στην πρώτη 

συνεδρία της επιτροπής κλήθηκαν και παρευρέθηκαν ενώπιόν της εκπρόσωποι του 

Υπουργείου Υγείας, του Υπουργείου Οικονομικών και ο πρόεδρος του διοικητικού 

συμβουλίου του Οργανισμού Ασφάλισης Υγείας (ΟΑΥ), συνοδευόμενος από τον γενικό 

διευθυντή και υπηρεσιακούς παράγοντες του ΟΑΥ. 

 Σημειώνεται ότι στο στάδιο της συζήτησης του νομοσχεδίου παρευρέθηκαν επίσης 

οι βουλευτές κ. Γιώργος Λουκαΐδης και Γιώργος Περδίκης. 

 Σκοπός του νομοσχεδίου είναι η κατά νόμο έγκριση του προϋπολογισμού του ΟΑΥ 

για το οικονομικό έτος 2020. 

 Ο προϋπολογισμός του ΟΑΥ για το έτος 2020 προβλέπει έσοδα συνολικού ύψους 

€1.051.103.644 και δαπάνες ύψους €969.613.198.  Τα έσοδα του ΟΑΥ προέρχονται από 

έσοδα του Γενικού Συστήματος Υγείας (ΓΕΣΥ) ύψους €1.048.567.589, από κρατική 

χορηγία ύψους €2.352.984 και από άλλα έσοδα ύψους €183.072. 

 Οι δαπάνες του ΟΑΥ αφορούν κυρίως τα ακόλουθα: 

1. Κόστος υπηρεσιών του ΓΕΣΥ ύψους €946.000.000, που προορίζεται να καλύψει τις 

αμοιβές των παροχέων υπηρεσιών φροντίδας υγείας κατά την πρώτη φάση της 
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εφαρμογής του ΓΕΣΥ, καθώς και για τη δεύτερη φάση της εφαρμογής του από την 

1η Ιουνίου 2020. 

2. Λειτουργικές δαπάνες ύψους €19.573.188, οι οποίες κατανέμονται για τις αποδοχές 

προσωπικού (€5.657.160), για την αντιμισθία του προέδρου και των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου του ΟΑΥ (€121.281) και για άλλες δαπάνες (€13.794.747). 

3. Αναπτυξιακές δαπάνες ύψους €3.940.010, οι οποίες προβλέπεται να καλύψουν τα 

ακόλουθα: 

α. Μέρος της συνολικής δαπάνης για την ανάπτυξη του συστήματος 

πληροφορικής του ΓΕΣΥ (€3.400.000). 

β. Αγορά μηχανογραφικού και άλλου εξοπλισμού (€300.000). 

γ. Αγορά λογισμικού με σκοπό τη διεξαγωγή προβλέψεων των εσόδων και των 

εξόδων του ΓΕΣΥ (€70.000). 

δ. Αγορά εξοπλισμού γραφείου και επίπλων (€70.000). 

ε. Βελτίωση των γραφειακών χώρων (€100.000). 

4. Μη προβλεπόμενες δαπάνες και αποθεματικό ύψους €100.000. 

Σύμφωνα με τα στοιχεία που κατατέθηκαν ενώπιον της επιτροπής από το 

Υπουργείο Υγείας και τον ΟΑΥ, τα κονδύλια με τη μεγαλύτερη αύξηση ή μείωση, 

συγκριτικά με τις αντίστοιχες προβλεπόμενες δαπάνες του αμέσως προηγούμενου έτους, 

αναλύονται ως ακολούθως: 

  2019 

€ 

2020 

€ 

1. Αμοιβές παροχέων υπηρεσιών 

φροντίδας υγείας 

 

370.000.000 

 

930.000.000 

2. Αποδοχές προσωπικού 5.198.127 5.657.160 

3. Ταχυδρομικά τέλη 50.000 200.000 

4. Επικοινωνία, δημοσιεύσεις και 1.320.000 750.000 
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δημοσιότητα  

5. Μίσθωση υπηρεσιών 2.775.080 3.629.500 

6. Αντιμισθία  233.800 2.197.666 

7. Κίνητρα για συμμετοχή παροχέων 

στις διαδικασίες προετοιμασίας για 

εφαρμογή του ΓΕΣΥ 

 

160.000 

 

- 

8. Εκπαίδευση παροχέων 140.000 - 

9. Υποστήριξη συστήματος 

πληροφορικής και άλλων 

επιχειρησιακών διαδικασιών ΓΕΣΥ 

3.530.000 5.410.000 

10. Αγορά/εφαρμογή συστήματος 

πληροφορικής 

9.015.500 3.400.000 

 Περαιτέρω, σύμφωνα με τα ίδια στοιχεία, η πρόνοια του νομοσχεδίου που 

αναφέρεται στους βασικούς μισθούς προορίζεται να καλύψει τον βασικό μισθό εκατόν 

έντεκα υπαλλήλων.  Από τις εκατόν έντεκα αυτές θέσεις οι εβδομήντα τρεις έχουν 

πληρωθεί και τριάντα οκτώ έχουν εγκριθεί και είναι κενές.   

 Επιπρόσθετα, σχετικά με οποιοδήποτε δικαίωμα ή επίδομα, σύμφωνα με σχετική 

σημείωση που περιλαμβάνεται στον προϋπολογισμό, οποιαδήποτε αναθεώρηση του 

ύψους τους, με εξαίρεση την αναπροσαρμογή τους ως αποτέλεσμα της διακύμανσης του 

τιμαριθμικού δείκτη ή λόγω γενικών αυξήσεων μισθών, ή οποιαδήποτε χορήγηση νέων 

δικαιωμάτων ή επιδομάτων πρέπει να υποβάλλεται στη Βουλή των Αντιπροσώπων για 

έγκριση μαζί με τη συνεπαγόμενη δαπάνη. 

 Τέλος, όπως αναφέρεται στα στοιχεία που τέθηκαν ενώπιον της επιτροπής, κατά 

την ετοιμασία του προϋπολογισμού υιοθετήθηκαν οι εισηγήσεις του Υπουργείου 

Οικονομικών με εξαίρεση την εισήγησή του για μείωση των δαπανών για τα έτη 2021-

2022, ώστε να δημιουργείται αυξημένο αποθεματικό για το ΓΕΣΥ προς ικανοποίηση της 
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βασικής αρχής του σφαιρικού προϋπολογισμού, λόγω του ότι αυξήθηκαν τα 

προϋπολογισθέντα έσοδα.  Παρά τη μη υιοθέτηση της εν λόγω εισήγησης, οι 

εκπρόσωποι του Υπουργείου Οικονομικών δήλωσαν ότι συμφωνούν με τις πρόνοιες του 

υπό εξέταση προϋπολογισμού.   

 Στο πλαίσιο της μελέτης των προνοιών του νομοσχεδίου, την επιτροπή 

απασχόλησαν ζητήματα που αφορούν κυρίως τις ελλείψεις σε φάρμακα, τις 

καθυστερήσεις στον καθορισμό επισκέψεων σε ιατρούς, τις καταχρήσεις που 

παρατηρούνται σε σχέση με τη λειτουργία του συστήματος, τα δημόσια νοσηλευτήρια, 

καθώς και επιμέρους άρθρα του προϋπολογισμού, σε σχέση με τα οποία ζήτησε όπως 

ενημερωθεί γραπτώς από τον ΟΑΥ. 

 Σημειώνεται ότι μέχρι το στάδιο συγγραφής της παρούσας έκθεσης τα πιο πάνω 

στοιχεία δεν κατατέθηκαν στη Βουλή και με την κατάθεσή τους θα αρχειοθετηθούν και θα 

βρίσκονται στη διάθεση κάθε μέλους της Βουλής. 

 Ο πρόεδρος και τα μέλη της Κοινοβουλευτικής Επιτροπής Υγείας, αφού διεξήλθαν 

τις επιμέρους πρόνοιες του προϋπολογισμού και αφού έλαβαν υπόψη όλα όσα τέθηκαν 

ενώπιόν τους, επιφυλάχθηκαν να τοποθετηθούν επί των προνοιών του νομοσχεδίου 

κατά τη συζήτησή του στην ολομέλεια του σώματος. 
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